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I. PRESENTACIÓN 

El Plan Operativo Institucional Multianual (POI Multianual) 2024-2026 del Pliego 555: 

Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguí a de Bagua (UNIFSLB), es un 

instrumento de gestio n que comprende la programacio n multianual de Actividades 

Operativas e Inversiones necesarias para alcanzar los Objetivos priorizados y las acciones 

definidas en el Plan Estrate gico Institucional (PEI) 2022-2026 de la UNIFSLB, teniendo en 

cuenta los lineamientos generales para la elaboracio n del Plan Operativo Institucional 

aprobado por el Centro Nacional de Planeamiento Estrate gico – CEPLAN. 

De este modo, el POI Multianual 2024-2026 establece los recursos financieros y las metas 

fí sicas mensuales de las Actividades Operativas para cada periodo anual, a fin de orientar la 

asignacio n de recursos al logro de las metas prioritarias. Al respecto, cabe mencionar que, la 

programacio n del primer an o del POI Multianual se traduce en el POI a ejecutar durante el 

an o 2024, y la programacio n de los an os siguientes es de cara cter orientador. 

La programacio n financiera asciende a S/23,583,070.00 por cada an o. 

Finalmente, de acuerdo con lo establecido en la Guí a para el Planeamiento Institucional, el 

POI Multianual es revisado anualmente y modificado en caso existan cambios que lo 

ameriten. Del mismo modo, luego que el Congreso de la Repu blica apruebe la Ley Anual de 

Presupuesto y el Pliego UNIFSLB apruebe el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 

2024, se realizara  el proceso de consistencia del primer an o del POI Multianual con el PIA, 

obteniendo como resultado un POI Anual 2024. 

II. ESTRUCTURA ORGÁNICA 

La actual estructura orga nica de la UNIFSLB es la siguiente: 

1. ÓRGANOS DE ALTA DIRECCIÓN 

1.1. Asamblea Universitaria 

1.2. Consejo Universitario  

1.3. Rectorado  

1.4. Vicerrectorado Académico  

1.5. Vicerrectorado de Investigación 

 

2. ÓRGANOS ESPECIALES 

2.1. Defensoría Universitaria  

2.2. Tribunal de Honor  

2.3. Comisión Permanente de Fiscalización 

 

3. ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 

3.1. Órgano de Control Institucional 

 

4. ADMINISTRACIÓN INTERNA: ÓRGANOS DE ASESORAMIENTO 

4.1. Oficina de Asesoría Jurídica 

4.2. Oficina de Planeamiento y Presupuesto 

4.2.1. Unidad Formuladora 

4.2.2. Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernización 

4.3. Oficina de Cooperación y Relaciones Internacionales 
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4.4. Oficina de Gestión de la Calidad 

4.5. Oficina de Comunicación e Imagen Institucional 

 

5. ADMINISTRACIÓN DE APOYO: ÓRGANOS DE APOYO 

5.1. Dirección General de Administración 

5.1.1. Unidad de Recursos Humanos 

5.1.2. Unidad de Abastecimiento 

5.1.3. Unidad de Tesorería y Contabilidad 

5.1.4. Unidad Ejecutora de Inversiones 

5.1.5. Unidad de Servicios Generales 

5.2. Oficina de Tecnologías de la Información 

5.3. Secretaría General. 

 

6. ÓRGANOS DE LÍNEA 

6.1. Consejo De Facultad  

6.2. Decanato  

6.2.1. Departamento Académico 

6.2.2. Escuela Profesional 

6.2.3. Unidad de Investigación 

6.2.4. Unidad de Posgrado 

O RGANOS DEPENDIENTES AL RECTORADO 

6.3. Escuela de Posgrado 

O RGANOS DEPENDIENTES AL VICERRECTORADO ACADE MICO 

6.4. Dirección de Proyección Social y Extensión Cultural 

6.5. Dirección de Bienestar Universitario. 

6.6. Dirección de Interculturalidad 

O RGANOS DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACIO N 

6.7. Dirección de Producción de Bienes y Servicios 

6.8. Dirección de Incubadora de Empresas 

6.9. Dirección de Innovación y Transferencia Tecnológica 

6.10. Instituto de Investigación 

III. DECLARACIÓN DE LA POLÍTICA 

INSTITUCIONAL 

La Declaración de la Política Institucional aprobada en el Plan Estratégico Institucional 

2022-2026, establece que la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguía de 

Bagua (UNIFSLB), en el marco de la implementación de la Reforma Universitaria, Política de 

Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior Universitaria, y la Ley Universitaria; 

busca generar conocimiento a través de la investigación; formación integral, humanista, 

científica y tecnológica, teniendo como eje transversal la interculturalidad de tal forma que 

contribuya con el desarrollo del país a través de sus diversas formas de presencia en la 

sociedad; por cuanto hace la siguiente declaratoria de política institucional: 
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EJES ESTRATÉGICOS 

▪ Eje 01: Asegurar el cumplimiento de las condiciones básicas de calidad durante el 

proceso de constitución de la universidad 

▪ Eje 02: Formar profesionales con excelencia académica, investigación e 

interculturalidad, con competencias, articulada a la demanda regional 

▪ Eje 03:  Realizar investigación científica, tecnológica e innovadora de carácter 

especializado, multidisciplinario e interinstitucional a fin de generar y difundir 

conocimientos y realizar transferencia tecnológica 

▪ Eje 04: Fortalecer la responsabilidad social de la Universidad mediante programas de 

extensión cultural y proyección social; revalorando la interculturalidad y los 

conocimientos ancestrales para el desarrollo de la región amazonas y del país. 

▪ Eje 05: Garantizar un sistema de gestión institucional de calidad, eficiente y eficaz, 

basado en procesos de mejora continua como soporte del funcionamiento y la 

formación integral de los estudiantes de la universidad  

Estos ejes estratégicos se identifican plenamente con los principios que la sustentan: 

▪ Interculturalidad como eje transversal del proceso de enseñanza - aprendizaje de la 

ciencia y las artes provenientes de las culturas indígenas amazónicas y de la occidental. 

▪ Respeto, reconocimiento y revaloración de la diversidad cultural. 

▪ Búsqueda y difusión de la verdad. 

▪ Calidad académica. 

▪ Autonomía. 

▪ Libertad de cátedra. 

▪ Espíritu crítico y de investigación. 

▪ Derecho Institucional. 

▪ Meritocracia. 

▪ Pluralismo, tolerancia, diálogo intercultural e inclusión. 

▪ Pertinencia y compromiso con el desarrollo del país. 

▪ Afirmación de la vida y de la dignidad humana. 

▪ Mejoramiento continuo de la calidad académica. 

▪ Creatividad e innovación. 

▪ Internacionalización. 

▪ El interés superior del estudiante. 

▪ Pertinencia de la enseñanza e investigación con la realidad social. 

▪ Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminación. 

▪ Ética pública y profesional. 

 

Los fines formativos a los que responde estos ejes estrate gicos son propios del servicio 

pu blico de la educacio n superior, que se especifican en el estatuto de la UNIFSLB: 

▪ Revalorar los conocimientos, técnicas, saberes y prácticas; originarios de las 

comunidades indígenas amazónicas y promover su reconocimiento jurídico y desarrollo 

científico. 

▪ Preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente la herencia científica, 

tecnológica, cultural y artística de la humanidad. 

▪ Formar profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno sentido de 

responsabilidad social de acuerdo a las necesidades del país. 

▪ Proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover su cambio y 

desarrollo. 
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▪ Colaborar de modo eficaz en la afirmación de la democracia, el estado de derecho y la 

inclusión social. 

▪ Realizar y promover la investigación científica, tecnológica y humanística, la creación 

intelectual y artística, orientadas al desarrollo del país. 

▪ Difundir el conocimiento universal en beneficio de la humanidad, así como, los valores 

que constituyen patrimonio cultural de la nación. 

▪ Afirmar y transmitir las diversas identidades culturales del país. 

▪ Promover el desarrollo humano y sostenible en el ámbito local, regional, nacional y 

mundial. 

▪ Servir a la comunidad y al desarrollo integral. 

▪ Formar personas libres en una sociedad libre. 

▪ Defender la diversidad cultural, biodiversidad, el desarrollo sostenible y promover una 

confluencia fructífera entre las culturas indígenas amazónicas y la cultura occidental, en 

condiciones de equivalencia. 

Asimismo, los valores que rigen nuestra institucio n aparte de considerarse como los pilares 

sobre los que se cimienta la cultura organizacional, corresponden a caracterí sticas que 

poseen los miembros de esta comunidad y que les permiten desenvolverse y desarrollarse 

en un entorno que agrupa aspectos e ticos y capacidades, que guí en su comportamiento para 

el logro de los objetivos. Estos valores son: 

▪ Tolerancia social: Respeto a las personas, a sus creencias, costumbres, etnias y culturas. 

▪ Solidaridad: Hacer el bien común, apoyando a las personas en situación desafortunada. 

▪ Honestidad: No hacer mal uso de la información de la universidad, cumplir los códigos 

de ética, ser leal a la institución y a los principios que esta representa. 

▪ Transparencia: Ser claro, evidente, no expresarse con ambigüedad. 

▪ Responsabilidad social: Es el compromiso, obligación y deber los integrantes de la 

comunidad fabiolina de contribuir voluntariamente para una sociedad más justa 

amigable con el medio ambiente. 

▪ Excelencia académica: Elevar el potencial intelectual de cada uno de los estudiantes 

logrando cada vez estándares de calidad más altos. 

IV. VISIÓN Y MISIÓN INSTITUCIONAL 

VISIÓN INSTITUCIONAL 

"Ser una universidad intercultural acreditada y reconocida a nivel nacional e internacional, 

que brinde una educación basada en la investigación científica, tecnológica e innovadora, 

formando profesionales para el desarrollo de la región y el país" 

MISIÓN INSTITUCIONAL 

"Formar profesionales líderes a través de una educación humanista, científica y tecnológica 

con enfoque intercultural, comprometidos con el desarrollo sostenible de la sociedad" 
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V. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES 

Código Objetivos Estrate gicos Institucionales Nombre del Indicador 

OEI.01 Mejorar la calidad de la formacio n 

acade mica con enfoque intercultural para 

los estudiantes universitarios 

Porcentaje de egresados que culminan 

sus estudios segu n la duracio n del 

programa curricular establecido 

OEI.02 Fomentar la Investigacio n cientí fica, 

tecnolo gica y humaní stica con enfoque 

intercultural en la comunidad universitaria 

Porcentaje de docentes registrados en 

REGINA 

Nu mero de proyectos de investigacio n 

en ejecucio n 

OEI.03 Fortalecer las actividades de extensio n 

cultural y de proyeccio n social con enfoque 

intercultural en la comunidad universitaria 

Porcentaje de alumnos que participan 

en actividades de extensio n cultural y 

proyeccio n social 

OEI.04 Modernizar la Gestio n Institucional Porcentaje de satisfaccio n de la 

comunidad universitaria con la gestio n 

institucional 

OEI.05 Implementar la gestio n del riesgo de 

desastres 

Porcentaje de personas entrenadas en 

habilidades frente al riesgo de desastres 

VI. ACCIONES ESTRATÉGICAS INSTITUCIONALES 

OEI.01 Mejorar la calidad de la formación académica con enfoque intercultural para los 

estudiantes universitarios 

Código 
Acciones Estratégicas 

Institucionales 
Nombre del Indicador 

AEI.01.01 Programas curriculares por 

competencias que incluyen el 

enfoque intercultural, actualizados 

e implementados para los 

estudiantes universitarios 

Porcentaje de Planes de Estudio con enfoque 

intercultural actualizados e implementados 

de acuerdo a la Ley Universitaria 

AEI.01.02 Servicios educacionales 

complementarios ba sicos, 

fortalecido para los estudiantes 

universitarios 

Porcentaje de estudiantes de los 3 u ltimos 

an os satisfechos con los servicios 

educacionales complementarios 

promovidos por la universidad 

Nu mero de visitas a la biblioteca por los 

estudiantes universitarios 

Porcentaje de alumnos certificados por el 

Centro de Idioma Intercultural 

Nu mero de alumnos que se benefician con el 

servicio de intercambio acade mico 

AEI.01.03 Infraestructura y equipamiento 

adecuados para la comunidad 

universitaria 

Porcentaje de alumnos satisfechos con la 

infraestructura y el equipamiento 

acade mico 
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AEI.01.04 Programa de acceso universitario 

con enfoque intercultural 

fortalecido para los postulantes de 

las comunidades originarias  

Porcentaje de estudiantes originarios que 

ingresan a la UNIFSLB 

Nu mero de centros preuniversitarios 

puestos en funcionamiento en comunidades 

originarias 

 

OEI.02 Fomentar la Investigación científica, tecnológica y humanística con enfoque 

intercultural en la comunidad universitaria  

Código 
Acciones Estratégicas 

Institucionales 
Nombre del Indicador 

AEI.02.01 Programa de fortalecimiento de 

capacidades en investigacio n de 

forma permanente y especializado 

para docentes y estudiantes 

investigadores 

Nu mero de eventos sobre investigacio n 

cientí fica, tecnolo gica e innovacio n 

implementados para alumnos y docentes 

investigadores 

Nu mero de eventos cientí ficos culturales 

ejecutados por la universidad 

Porcentaje de investigadores que 

implementan proyectos de investigacio n 

AEI.02.02 Fondos concursables 

implementados para la comunidad 

universitaria 

Nu mero de proyectos desarrollados que 

fueron financiados con fondos concursables 

AEI.02.03 Programa de desarrollo 

implementado para el 

emprendimiento Estudiantil 

Nu mero de planes de negocio asesorados 

AEI.02.04 Programa de comunicacio n de la 

ciencia y tecnologí a con enfoque 

intercultural implementado para la 

comunidad universitaria 

Nu mero de artí culos cientí ficos publicados 

en revistas indexadas 

Nu mero de publicaciones en temas 

agropecuarios-sociales en la revista 

DE KAMU AGROPEC 

 

OEI.03 Fortalecer las actividades de extensión cultural y de proyección social con enfoque 

intercultural en la comunidad universitaria 

Código 
Acciones Estratégicas 

Institucionales 
Nombre del Indicador 

AEI.03.01 Programa de Extensio n cultural y 

proyeccio n social implementado a 

favor de la sociedad 

Nu mero de actividades ejecutadas de 

proyeccio n social y extensio n cultural 

AEI.03.02 Plan de Ecoeficiencia 

implementado para disminuir el 

impacto en los ambientes de la 

universidad 

Porcentaje de acciones del Plan de 

Ecoeficiencia implementadas 

AEI.03.03 Programa de mejora para la Nu mero de convenios y adendas suscritos 
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educacio n continua implementado 

para la comunidad 

Nu mero de reuniones para intercambio de 

intereses con las comunidades nativas 

 

OEI.04 Modernizar la Gestión Institucional 

Código 
Acciones Estratégicas 

Institucionales 
Nombre del Indicador 

AEI.04.01 Procesos de Gestio n Institucional 

en mejora continua para la 

comunidad universitaria 

Porcentaje de fases de la Gestio n por 

procesos implementada. 

AEI.04.02 Fortalecimiento de capacidades 

implementado para el recurso 

humano de la universidad 

Porcentaje de acciones del Plan de 

Desarrollo de las personas implementadas 

AEI.04.03 Licenciamiento Institucional 

permanente para la universidad 

Porcentaje de condiciones ba sicas de calidad 

cumplidas por la institucio n 

AEI.04.04 Instrumentos de gestio n 

implementados para la mejora 

continua de la institucio n 

Porcentaje de instrumentos de Gestio n 

implementados 

AEI.04.05 Enfoque intercultural transversal 

implementado en la educacio n 

universitaria 

Porcentaje de acciones estrate gicas de los 

"Lineamientos para la implementacio n del 

enfoque intercultural en las universidades 

interculturales de la educacio n superior 

universitaria" implementados 

AEI.04.06 Gobierno Digital implementado 

para la comunidad universitaria  

Porcentaje de recurso humano que cuenta 

con firma digital 

Porcentaje de equipos computacionales 

adecuados con que cuenta el personal 

administrativo 

 

OEI.05 Implementar la gestión del riesgo de desastres 

Código 
Acciones Estratégicas 

Institucionales 
Nombre del Indicador 

AEI.05.01 Capacidades de respuesta ra pida 

desarrolladas ante emergencias y 

desastres 

Nu mero de simulacros en gestio n reactiva 

Porcentaje de miembros de la comunidad 

universitaria capacitada en gestio n del 

riesgo de desastres 

VII. ANEXO 

Reporte “Anexo B-4: POI Multianual con Programación Física y Costeo” (obtenido del aplica

tivo CEPLAN v.01) de la UE 1533 Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguía 

de Bagua.
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Anexo B-4
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL CON PROGRAMACIÓN FÍSICA Y COSTEO (Elaborado)

Año : 2024 - 2026

Periodo POI Multianual 2024 - 2026
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 555 - U.N. INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA
Unidad Ejecutora 001533 - U.N. INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA-UNIFSL

CENTRO DE COSTO: 01.03 - RECTORADO

OEI.04 - MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI.04.05 - ENFOQUE INTERCULTURAL TRANSVERSAL IMPLEMENTADO EN LA EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300018
CONDUCCIÓN Y ORIENTACIÓN
SUPERIOR CON ENFOQUE
INTERCULTURAL TRANSVERSAL

010201 -
BAGUA ACCION Muy Alta

2024
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 625,914.00

2025
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 625,914.00

2026
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 52,159.50 625,914.00

CENTRO DE COSTO: 01.04 - VICERRECTORADO ACADÉMICO

OEI.01 - MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.01 - PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS QUE INCLUYEN EL ENFOQUE INTERCULTURAL; ACTUALIZADOS E IMPLEMENTADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300005 GESTIÓN DEL PROGRAMA 0066 010201 -
BAGUA ACCION Muy Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 38,290.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 338,290.00

2025
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 38,290.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 338,290.00

2026
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 38,290.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 338,290.00

AOI00153300006 SELECCIÓN DOCENTE 010201 -
BAGUA DOCENTE Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

2025
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

2026
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00



13/3/23, 11:08 POI MultiAnual con Programación Física y Costeo

app.ceplan.gob.pe/POI2024/Reportes/Anexo_/POIMultiAnual.aspx?state=AC 2/9

AOI00153300007 EJERCICIO DE LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA

010201 -
BAGUA DOCENTE Alta

2024
FISICO 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00
COSTEO
S/

162,676.00 192,144.00 172,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 172,145.00 187,144.00 172,144.00 2,211,261.00

2025
FISICO 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00
COSTEO
S/

162,676.00 192,144.00 172,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 172,145.00 187,144.00 172,144.00 2,211,261.00

2026
FISICO 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00
COSTEO
S/

162,676.00 192,144.00 172,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 192,144.00 172,145.00 187,144.00 172,144.00 2,211,261.00

AOI00153300008 EVALUACIÓN DE DOCENTES 010201 -
BAGUA DOCENTE Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

AOI00153300010 GESTIÓN CURRICULAR 010201 -
BAGUA

CARRERA
PROFESIONAL Muy Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00

2025
FISICO 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00

2026
FISICO 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00

AEI.01.04 - PROGRAMA DE ACCESO UNIVERSITARIO CON ENFOQUE INTERCULTURAL FORTALECIDO PARA LOS POSTULANTES DE LAS COMUNIDADES ORIGINARIAS

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300016 SERVICIOS EDUCACIONALES
COMPLEMENTARIOS

010201 -
BAGUA ESTUDIANTES Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 5,002.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,002.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 5,002.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,002.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 5,002.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,002.00

OEI.02 - FOMENTAR LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA; TECNOLÓGICA Y HUMANÍSTICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.02.01 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACIÓN DE FORMA PERMANENTE Y ESPECIALIZADO PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES INVESTIGADORES

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300009 CAPACITACIÓN DOCENTE 010201 -
BAGUA

DOCENTE Alta
2024

FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
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2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

AEI.02.02 - FONDOS CONCURSABLES IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300011 FOMENTO DE LA
INVESTIGACIÓN FORMATIVA

010201 -
BAGUA INVESTIGACION Muy Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.00 23.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138,000.00 276,000.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.00 23.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138,000.00 276,000.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.00 23.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 138,000.00 276,000.00

AOI00153300012 APOYO ACADÉMICO 010201 -
BAGUA ESTUDIANTES Muy Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

CENTRO DE COSTO: 01.05 - VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

OEI.02 - FOMENTAR LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA; TECNOLÓGICA Y HUMANÍSTICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.02.03 - PROGRAMA DE DESARROLLO IMPLEMENTADO PARA EL EMPRENDIMIENTO ESTUDIANTIL

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300033 INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
DESARROLLO TECNOLÓGICO

010201 -
BAGUA

PROYECTOS DE
INVESTIGACION Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CENTRO DE COSTO: 04.01 - OFICINA DE ASESORÍA JURÍDICA

OEI.03 - FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN CULTURAL Y DE PROYECCIÓN SOCIAL CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.03.03 - PROGRAMA DE MEJORA PARA LA EDUCACIÓN CONTINUA IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300027 ACCIONES DE ASESORAMIENTO
JURÍDICO: SESIONES
ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS

010201 -
BAGUA

INFORME Alta
2024

FISICO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 60.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025 FISICO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 60.00
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COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 60.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CENTRO DE COSTO: 04.02.01 - UNIDAD FORMULADORA

OEI.01 - MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.03 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300025 ESTUDIOS DE PRE-INVERSIÓN 010201 -
BAGUA

ESTUDIO DE
PREINVERSION Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

CENTRO DE COSTO: 04.02.02 - UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACIÓN

OEI.04 - MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI.04.04 - INSTRUMENTOS DE GESTIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA INSTITUCIÓN

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300026 ACCIONES DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

010201 -
BAGUA ACCION Alta

2024
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CENTRO DE COSTO: 05.01 - DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN

OEI.04 - MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI.04.01 - PROCESOS DE GESTIÓN INSTITUCIONAL EN MEJORA CONTINUA PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300020

GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE
LAS ACCIONES
CENTRALES/INSTITUCIONALES
DENTRO DE LA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO DE RECURSOS
ORDINARIOS

010201 -
BAGUA ACCION Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 51.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 0.00 604,371.00 0.00 0.00 3,940,243.00 0.00 4,556,614.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 51.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 0.00 604,371.00 0.00 0.00 3,940,243.00 0.00 4,556,614.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 51.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 0.00 604,371.00 0.00 0.00 3,940,243.00 0.00 4,556,614.00
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AOI00153300021

GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE
LAS ACCIONES
CENTRALES/INSTITUCIONALES
DENTRO DE LA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO DE RECURSOS
DIRECTAMENTE RECAUDADOS

010201 -
BAGUA ACCION Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 51.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82,040.00 0.00 0.00 53,450.00 0.00 135,490.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 51.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82,040.00 0.00 0.00 53,450.00 0.00 135,490.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 51.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82,040.00 0.00 0.00 53,450.00 0.00 135,490.00

AOI00153300022

GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE
LAS ACCIONES
CENTRALES/INSTITUCIONALES
DENTRO DE LA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO DE RECURSOS
DETERMINADOS

010201 -
BAGUA ACCION Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 51.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 51.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 51.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.04.04 - INSTRUMENTOS DE GESTIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA INSTITUCIÓN

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300023 ACCIONES DE CONTROL Y
AUDITORÍA

010201 -
BAGUA ACCION Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,296.00 14,296.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,296.00 14,296.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,296.00 14,296.00

OEI.05 - IMPLEMENTAR LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES
AEI.05.01 - CAPACIDADES DE RESPUESTA RÁPIDA DESARROLLADAS ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300019

ELABORACIÓN Y APROBACIÓN
DE DOCUMENTO DE GESTIÓN
EN EL MARCO DE LA GESTIÓN
DEL RIESGO DE DESASTRES

010201 -
BAGUA PLAN Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CENTRO DE COSTO: 05.01.01 - UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

OEI.03 - FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN CULTURAL Y DE PROYECCIÓN SOCIAL CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.03.02 - PLAN DE ECOEFICIENCIA IMPLEMENTADO PARA DISMINUIR EL IMPACTO EN LOS AMBIENTES DE LA UNIVERSIDAD

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
2026
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AOI00153300029 ELABORACIÓN Y APROBACIÓN
DEL PLAN DE ECOEFICIENCIA

010201 -
BAGUA PLAN Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

OEI.04 - MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI.04.02 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES IMPLEMENTADO PARA EL RECURSO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300028 GESTIÓN DE RECURSOS
HUMANOS

010201 -
BAGUA PLANILLA Alta

2024
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00153300030
CAPACITACIÓN Y
PERFECCIONAMIENTO DE
RECURSOS HUMANOS

010201 -
BAGUA

PERSONA
CAPACITADA Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 30.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 30.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 30.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CENTRO DE COSTO: 05.01.04 - UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

OEI.01 - MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.03 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300001

CREACION DEL CERCO
PERIMETRICO DE LA CIUDAD
UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA
DISTRITO BAGUA, PROVINCIA
BAGUA, REGION AMAZONAS
CUI: 2377215

010201 -
BAGUA METRO LINEAL Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

AOI00153300002 MEJORAMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE LOS
LABORATORIOS EN LA SEDE
ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL

010201 -
BAGUA

ACCION Alta
2024

FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,286,388.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,286,388.00

2025 FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
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FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE
BAGUA DEL DISTRITO DE BAGUA
- PROVINCIA DE BAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
- CUI: 2430662

COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,286,388.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,286,388.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,286,388.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,286,388.00

AOI00153300003

CREACION DEL COMPLEJO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO
EN LA SEDE ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA
DEL DISTRITO DE BAGUA -
PROVINCIA DE BAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
- CUI: 2430668

010201 -
BAGUA OBRA Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 1,338,230.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,338,230.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 1,338,230.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,338,230.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 1,338,230.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,338,230.00

AOI00153300004

CREACION DE LOS SERVICIOS
BASICOS EN EL TERRENO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA -
LOCALIDAD DE TOMAQUE -
TOMAQUE DEL DISTRITO DE
BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA
- DEPARTAMENTO DE
AMAZONAS - CUI: 2494358

010201 -
BAGUA OBRA Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 1,111,777.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,111,777.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 1,111,777.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,111,777.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 1,111,777.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,111,777.00

AOI00153300017 MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN
DE LA INFRAESTRUCTURA

010201 -
BAGUA UNIDAD Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00 500,000.00 1,020,878.00 2,020,878.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00 500,000.00 1,020,878.00 2,020,878.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00 500,000.00 1,020,878.00 2,020,878.00

CENTRO DE COSTO: 05.02 - OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

OEI.04 - MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI.04.06 - GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300024
PREVENCIÓN, CONTROL,
DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO
DE CORONAVIRUS

010201 -
BAGUA ACCION Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00

CENTRO DE COSTO: 06.04 - DIRECCIÓN DE PROYECCIÓN SOCIAL Y EXTENSIÓN CULTURAL
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OEI.03 - FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN CULTURAL Y DE PROYECCIÓN SOCIAL CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.03.01 - PROGRAMA DE EXTENSIÓN CULTURAL Y PROYECCIÓN SOCIAL IMPLEMENTADO A FAVOR DE LA SOCIEDAD

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300032
ACCIONES DE PROYECCIÓN
SOCIAL Y EXTENSIÓN
UNIVERSITARIA

010201 -
BAGUA ACCION Alta

2024
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CENTRO DE COSTO: 06.05 - DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

OEI.01 - MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.02 - SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS BÁSICOS; FORTALECIDO PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300013 BIENESTAR Y ASISTENCIA
SOCIAL

010201 -
BAGUA ESTUDIANTES Muy Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,052,930.00 0.00 4,052,930.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,052,930.00 0.00 4,052,930.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00 622.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,052,930.00 0.00 4,052,930.00

OEI.03 - FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN CULTURAL Y DE PROYECCIÓN SOCIAL CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.03.03 - PROGRAMA DE MEJORA PARA LA EDUCACIÓN CONTINUA IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300014 CONVENIOS Y ADENDAS
SUSCRITOS

010201 -
BAGUA CONVENIO Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00153300015
REUNIONES PARA INTERCAMBIO
DE INTERESES CON LAS
COMUNIDADES NATIVAS

010201 -
BAGUA ACTA Muy Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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CENTRO DE COSTO: 06.07 - DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS

OEI.01 - MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.04 - PROGRAMA DE ACCESO UNIVERSITARIO CON ENFOQUE INTERCULTURAL FORTALECIDO PARA LOS POSTULANTES DE LAS COMUNIDADES ORIGINARIAS

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD PERIODO
MULTIANUAL

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ANUALMETA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

AOI00153300031 GESTIÓN DE LOS CENTROS DE
PRODUCCIÓN

010201 -
BAGUA SERVICIO Alta

2024
FISICO 0.00 0.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2025
FISICO 0.00 0.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2026
FISICO 0.00 0.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
COSTEO
S/

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COSTEO TOTAL AÑO 2024 S/ 23,583,070.00
COSTEO TOTAL AÑO 2025 S/ 23,583,070.00
COSTEO TOTAL AÑO 2026 S/ 23,583,070.00

U.M. = Unidad de Medida
FIRMA
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