












COMITt DE EVALUACIÓN 
CONCURSOPÚSLKOTEMPORAL 

CAS N" 002-2023 

f. Apoyar en la programación, organización y desarrollo de eventos y reuniones en el CSST.
g. Organizar el archivo de la documentación emitida y recibida del CSST.
h. Efectuar la redaccion de los documentos o correspondencias de acuerdo con las indicaciones verbales o

escritas del presidente del CSST-UNIFSLB. Solicitar y consolidar la información del órgano o unidad
orgánica en lo relacionado a los sistemas administrativos.

i. Administrar, archivar, tramitar registrar y foliar la documentación del CSST.

j. Apoyar en la recopilación de información de los documentos de gestión del CSST.
k. Distribuir y dar trámite a la documentación recibida y emitida del CSST-UN IFSLB.
l. Otras actividades . inherentes con las funciones. delCSST-UNIFSLB.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

Lugar de Prestación del Servicio 

Duración del Contrato 

Contra prest;ación Mensual 

condiciones 
contrato 

esenciales del 

Universidad Nacional lntercultural "Fabiola Salazar Leguía" de Bagua 
Jr. Ancash Nº 520- Bagua-Amazonas. 

Inicio: 15 de noviembre de 2023. 
Termino: 31 de diciembre de 2023. 
S/ 1,864.19 (Un mil ochocientos sesenta y cuatro con 19/100 Soles). 
Incluye los montos y afiliaciones de ley, así como toda deducción 
aplicable al trabajador. 
• Disponibilidad inmediata.
• Trabajo presencial.
• No tener irripedimentos para contratar con el Estado.
• No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o de proceso

de detenninación de responsabilidades.
• No tener sanción por falta administrativa vigente.
• No haber sido sentenciado por delito doloso.
• No estar consignado en el RNSDD.
• No estar consignado en el REDAM.
• No tener procesos administrativos y/o judiciales pendientes en la

entidad que participa.

J 4.3 PLAZA Nº 003-2023: TECNICO 111- SECRETARIA PARA LA UNIDAD DE REGISTROS ACADÉMICOS 

ENOMINACION REMUNERACION 

DEL CARGO MENSUAL 

TÉCNICO 111-

SECRETARIA PARA 
LA UNIDAD DE 

REGISTROS 

ACADÉMICOS 

(01 PLAZA) 

S/ 1,864.19 
(Incluidos 
beneficios 
sociales) 

PERFIL DEL PUESTO 

Formación académica, grado académico y/o nivel de estudios: Título 
de Instituto Tecnológico en Secretariado Ejecutivo. 

Experiencia: 
Experiencia General: No menor de cinco (5) años en el Sector 
Público y/o privado. 

Experiencia Específica: no menor de cuatro (4) años en el sector 
público o privado, en cargos similares. 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Manejo en Herramientas de Ofimática Básica, Etiqueta Social - 
Relaciones Humanas, Atención y Servicio de Calidad, Nuevas 


























































